
                                                                                                                         
 

 

APROVADOS PARA A FASE DE HABILIDADES E ATITUDES  
COMUNICADO 018/2022 

 
 
VAGA: Analista de Negócios Sênior     
 
ESPAÇO OCUPACIONAL: Analista III 
 
Divulgamos abaixo a relação de candidatos habilitados para a fase de Avaliação 

de Habilidades e Atitudes que ocorrerá de forma presencial, solicitamos que 

verifiquem na listagem o dia e horário definido. 

 

Os candidatos convocados para a etapa de Comprovação Documental que não 

tiveram seus nomes listados, não comprovaram e/ou não enviaram os 

documentos de acordo com o determinado nas regras estabelecidas no item 9 do 

Comunicado estando desclassificados do processo seletivo. Os candidatos inscritos 

e que não foram aprovados na etapa de Avaliação de Conhecimentos - Prova 

estão desclassificados do processo seletivo. 

 

 
DATA: 03/05/2022 

HORÁRIO: Das 09:30 às 12:00  

LOCAL: Avenida Adolfo Pinheiro, 712 - Santo Amaro - Cep: 04734-001 
 
 

       Candidatos Habilitados 

1 Adriana de Almeida Neto Baraldi 

2 Domingos Saio da Silva Oliveira 

3 Douglas Santiago  

4 Eduardo Andrade Arraes  

5 Eduardo Lopez de Sousa 



                                                                                                                         

6 Ester Souza Ramos Poleo 

7 Gustavo Nunes Silva  

8 Josivaldo dos Santos Oliveira  

9 Keithy Martins  

10 Leandro Carvalho Bassoto  

11 Letícia Aguillar Bida  

12 Lucas Matheus Macieira da Silva  

13 Marcos Cabrera 

14 Priscila de Lima Viana  

15 Roberto Coelho  

16 Thaynara Jesus do Espirito Santo  

17 Vinícius José Campos  

 
 

IMPORTANTE: Pedimos que todos os candidatos cheguem no local com no 

mínimo 15 minutos de antecedência.  

 

 
Qualquer dúvida referente a este processo seletivo, entre em contato através do e-

mail esclarecimentos@sebraesp.com.br  

 

 

 

 

 

 

 

UNIDADE GESTÃO DE PESSOAS 
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